
Euler Hermes ist der weltweite Leader in der Kreditversicherung und mit rund 6 000 Mitarbeitern in 

über 50 Ländern vertreten. Wir bieten einer grossen und wachsenden Anzahl von Unternehmen einen 

umfassenden Schutz vor Debitorenverlusten und garantieren damit die Sicherung der Liquidität unserer 

Kunden. Euler Hermes setzt Akzente im Markt mit bestem Know-how, einem internationalen Netzwerk 

sowie einem ausgesprochen hohen Qualitätsstandard. In einem internationalen Umfeld erarbeiten wir 

mit namhaften Partnern umfassende Lösungen im Bereich des Debitorenmanagements und unterstützen 

unsere Kunden auch in Finanzierungsfragen.

Sie bearbeiten selbständig Kreditanträge von mittleren und grossen Kunden verschiedenster Branchen. 

Das vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabengebiet reicht von der Informationsbeschaffung, 

Bonitätsprüfungen und Konzernanalysen bis zu Kreditentscheiden und dem Monitoring der Risikoent-

wicklung. Profunde Risiko- und Bilanzanalysen tätigen Sie auch im Rahmen von Gesprächen mit den 

Finanzverantwortlichen der zu prüfenden Firmen. Dabei pflegen Sie auch die Zusammenarbeit mit dem 

internen Verkaufsteam sowie mit Euler Hermes-Gesellschaften weltweit. 

Für diese Aufgaben benötigen Sie eine solide kaufmännische Grundausbildung (Banklehre von Vorteil) 

mit guten Kenntnissen in der Bilanzanalyse, der Risikobeurteilung und im Credit Management. Vor-

zugsweise bringen Sie Praxis aus der Finanzdienstleistungsbranche mit (Banking, Leasing, Assekuranz). 

Bewerber mit ersten Erfahrungen im Credit Risk Management bei einem mittleren oder grösseren Han-

dels- oder Industrieunternehmen sind ebenfalls willkommen. Ein betriebswirtschaftliches Studium mit 

Vertiefung in Banking & Finance haben Sie eventuell bereits abgeschlossen oder sind kurz davor. Sie 

verfügen über gute Deutsch- und Englischkenntnisse, ein überzeugendes, kommunikatives Auftreten, 

ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie Teamplayer-Qualitäten.

Spannende und vielseitige Tätigkeiten beim Marktleader, internationale Kontakte, Top-Infrastruktur, inte-

ressante Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten sowie einen attraktiven Arbeitsplatz in der 

City von Zürich. Gerne erwartet wir Ihre Bewerbung per E-Mail an: peter.haus@global-kaderpersonal.ch.

Global Kader Personal – Peter Haus – Fraumünsterstrasse 23 – 8001 Zürich

Telefon 044 210 40 20 – peter.haus@global-kaderpersonal.ch – www.global-kaderpersonal.ch

Für unser Zürich-Office suchen wir eine jüngere, initiative und unternehmerisch denkende Persönlichkeit als

Credit Analyst (80 – 100 %)     
Ihre Aufgabe

Ihr Profil

Wir bieten

Bewerbung an

Die Sicherheit der Geschäfte im Fokus.  
In der Schweiz und weltweit. 
www.eulerhermes.ch


