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Die Sicherheit der Geschafte im Fokus.
In der Schweiz und weltweit.

www.eulerhermes.ch
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Euler Hermes ist der weltweite Leader in der Kreditversicherung und mit rund 6 000 Mitarbeitern in

Uiber 50 Landern vertreten. Wir bieten einer grossen und wachsenden Anzahl von Unternehmen einen
umfassenden Schutz vor Debitorenverlusten und garantieren damit die Sicherung der Liquiditat unserer
Kunden. Euler Hermes setzt Akzente im Markt mit bestem Know-how, einem internationalen Netzwerk
sowie einem ausgesprochen hohen Qualitatsstandard. In einem internationalen Umfeld erarbeiten wir
mit namhaften Partnern umfassende Losungen im Bereich des Debitorenmanagements und unterstiitzen

unsere Kunden auch in Finanzierungsfragen.

Fiir das junge, dynamische und erfolgreiche Sales Team suchen wir eine zuverléssige und engagierte Personlichkeit als

(Junior) Account Manager

Ihre Aufgabe In enger Zusammenarbeit mit dem Key Account Manager gewahrleisten Sie eine optimale telefonische
und schriftliche Beratung und Betreuung der Kunden (Firmenkunden diverser Branchen) und erstellen
selbstandig Offerten, Vertrage und Kundenprasentationen. Nach einer griindlichen Einarbeitung tiber-
nehmen Sie ein eigenes Kundenportfolio mit umfassender Betreuung und gelegentlichen Kundenbesu-
chen. Zu lhrem Aufgabengebiet gehdren auch administrative und organisatorische Aufgaben: Erfassung
der Versicherungsvertrage, Datenpflege, Statistiken sowie Sales Support. Sie haben Kontakte zu Euler
Hermes Gesellschaften international, zu internen Abteilungen sowie zu Maklern, Banken und anderen

Geschéftspartnern.

Ihr Profil Ihre kaufmé@nnische Ausbildung haben Sie mit gutem Erfolg abgeschlossen und danach einige Jahre bran-
chenrelevante Berufserfahrungen gesammelt (z.B. Bank, Versicherung, Leasing, Debitorenmanagement,
Export). Sie haben Organisations- und Beratungsflair und kennen die Erfordernisse und Prozesse einer
professionellen Vertriebsorganisation und eines erstklassigen Kundendienstes. Ein reges Interesse an
Finanz & Wirtschaft setzen wir voraus, ebenso gute Englischkenntnisse und einwandfreie PC-Kenntnisse.
Gute planerische Fahigkeiten, eine strukturierte, exakte Arbeitsweise sowie ein gepflegtes und kompe-

tentes Auftreten sollten Sie ebenfalls mitbringen.

Wir bieten Eine professionelle Einarbeitung, eine spannende und entwicklungsfahige Aufgabe beim Marktleader,
eininternationales Umfeld sowie einen attraktiven Arbeitsplatz in der City von Ziirich. Unser Berater, Herr

Peter Haus, freut sich auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto.

Bewerbung an Global Kader Personal — Peter Haus — Frauminsterstrasse 23 — 8001 Ziirich

Telefon 044 210 40 20 - peter.haus@global-kaderpersonal.ch — www.global-kaderpersonal.ch





