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Die Sicherheit der Geschafte im Fokus.
In der Schweiz und weltweit.

www.eulerhermes.ch
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Euler Hermes ist der weltweite Leader in der Kreditversicherung und mit rund 6 000 Mitarbeitern in

Uiber 50 Landern vertreten. Wir bieten einer grossen und wachsenden Anzahl von Unternehmen einen
umfassenden Schutz vor Debitorenverlusten und garantieren damit die Sicherung der Liquiditat unserer
Kunden. Euler Hermes setzt Akzente im Markt mit bestem Know-how, einem internationalen Netzwerk
sowie einem ausgesprochen hohen Qualitatsstandard. In einem internationalen Umfeld erarbeiten wir
mit namhaften Partnern umfassende Losungen im Bereich des Debitorenmanagements und unterstiitzen

unsere Kunden auch in Finanzierungsfragen.

Zur Verstarkung unseres Commercial Underwriting Teams suchen wir eine junge, engagierte und analytisch begabte
Personlichkeit als

Junior Commercial Underwriter

Ihre Aufgabe Sie erstellen Kalkulationen und Simulationen mit einem konzerneigenen Tool. In Zusammenarbeit mit
dem Vertrieb und dem Product Management stellen Sie zudem die Einhaltung und Optimierung von
einheitlichen Standards und Guidelines in der Offertgestaltung sicher. Sie analysieren Branchen-, Kunden-
und Pramienstrukturen, erstellen Statistiken, biindeln die Informationen und Erkenntnisse und erarbeiten
Vorschldge fiir die systematischen Anpassungen innerhalb der gesamtschweizerischen Verkaufsgebiete.
In dieser spannenden Schnittstellenfunktion arbeiten sie eng mit diversen Stellen im Konzern (In- und

Ausland) zusammen.

Ihr Profil Sie verfiigen vorzugsweise iiber eine betriebswirtschaftliche Aus-/Weiterbildung und reges Interesse an
aktuellen Wirtschaftsthemen, erste Berufserfahrung in dhnlichen Positionen (Erfahrung in der Finanz-
dienstleistungsbranche ist von Vorteil, jedoch nicht Bedingung) sowie ausgepragtes analytisches Flair
und vernetztes Denken. Wir erwarten Kommunikationsgeschick und interdisziplinare Skills und eine gut
strukturierte und proaktive Arbeitsweise. Sie sollten auch in der Lage sein, eine Vielzahl von Daten und
Informationen verdichten zu kénnen, den Gesamtuberblick zu behalten und relativ rasch Entscheidun-
gen treffen zu konnen. Ihre Englischkenntnisse sind gut; Franzosisch- und/oder Italienischkenntnisse

von Vorteil.

Wir bieten Eine professionelle Einarbeitung, ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet beim Marktleader,
ein gutes Arbeitsklima, ein junges und motiviertes Team sowie einen attraktiven Arbeitsplatz in der City

von Zirich. Gerne erwartet unser Berater, Herr Peter Haus, Ihre Bewerbungsunterlagen.

Bewerbung an Global Kader Personal — Peter Haus — Fraumiinsterstrasse 23 — 8001 Zirich

Telefon 044 210 40 20 - peter.haus@global-kaderpersonal.ch — www.global-kaderpersonal.ch



